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TRENTO A pochi mesi dalla
pubblicazione del suo ultimo
volume — «Le radici psicolo-
giche delle disuguaglianze»
(Laterza, Bari, 2019) — Chiara
Volpato, ordinaria di Psicolo-
gia Sociale all'Universita di
Milano-Bicocca, arriva in
Trentino. Da anni esperta di
relazioni tra gruppi, con par-
ticolare attenzione per le te-
matiche della disuguaglianza,
della deumanizzazione, del
pregiudizio, dei rapporti tra
storia e psicologia sociale,
Volpato oggi sara ospite del
Workshop sullTmpresa Socia-
le (Wis) di Riva del Garda, in
agenda oggi e domani. Un ap-
puntamento, quello con il
Wis, ormai diventato spazio
di riferimento e di confronto
nazionale per le imprese che
producono beni e servizi di
utilita sociale in svariati cam-
pi e si propone di far emerge-
re le migliori buone pratiche
di innovazione sociale del-
I'imprenditoria italiana.

Professoressa, nel suo li-
bro «Le radici psicologiche
della disuguaglianza socia-
le» mette in luce come la di-
suguaglianza non sia un
problema solo economico,
ma di ordine psicologico.
Perché?

«Perché la popolazione dei
paesi conalti tassi di disugua-
glianza presenta, rispetto a
quella dei paesi con minori
disuguaglianze, minore
aspettativa di vita; maggiori
problemi di salute fisica e psi-
chica; maggiori tensioni so-
ciali, dovute a livelli piti eleva-
ti di aggressivita, razzismo,
violenza; minore mobilita $o-
ciale; minor livello di istruzio-
ne e di benessere generale».

E possibile dire che le per-
sone interiorizzano a livello
psicologico la disuguaglian-
za?

«Assolutamente si. Fin da
bambini veniamo socializzati,
viviamo in un ambiente socia-
le, siamo educati alla disu-
guaglianza e all'appartenenza
di classe, al punto che persino
il nostro corpo si adegua a
questo: parliamo, ci atteggia-
mo, ¢i muoviamo e ci espri-
miamo secondo regole che ci
dividono in classi di privile-
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«Le disuguaglianze
hanno radici psicologiche»

Volpato a Riva per il Workshop sull'impresa sociale

te riconoscibili. Le disugua-
glianze sono alimentate da
fattori strutturali, da fattori
culturali e ideologici e da fat-
tori psicosociali».

E possibile liberarsi della
disuguaglianza?

«Jo credo sia possibile nel
momento in cui si cambia il
modo in cui la raccontiamo:
non ¢é un destino inevitabile,
non ¢& “giusta”, possiamo sce-
gliere di muoverci al dila del

neoliberista nel quale siamo
immersi porta a legittimare e
rafforzare le disuguaglianze:
addirittura i privilegiati sono
percepiti come esseri “supe-
riori”. Ma non ¢’¢ nulla di me-
ritocratico, nella disugua-
glianzax.

Dunque la mobilita socia-
le non dipende dalla bravura
o dal merito individuale?

«La mobilita sociale ascen-
dente ¢ oggi molto bassa in
tutti i paesi occidentali ed ¢
pilt bassa di quanto la gente
pensi. Mediamente, siamo
tutti pit ottimisti di quello
che dovremmo essere: tutti
pensiamo che in fondo la sca-
lata sociale sia possibilex.

Siamo tutti piu ottimisti,
ma pensa sia piu realistico
essere pessimisti? E’ piu fa-
cile scendere la scala socia-

«La discesa sociale € un da-
to oggettivo. Negli ultimi anni
¢ diventato anche un tema
collettivo sociale: nei media si
é parlato molto di come le ge-
nerazioni pil giovani siano
destinate ad avere meno di
quello che hanno avuto i loro
padri; questo discorso € pene-
trato profondamente nella co-
scienza collettiva e ha inciso
sull'atteggiamento delle nuo-
ve leve, perché nega il mito di
fondazione. In passato il pro-
gresso prometteva un futuro
sempre migliore. Ora invece
¢’¢é un profondo pessimismo
sociale, una mancanza gene-
ralizzata di fiducia».

Quali sono le strategie
concrete per uscire dalla di-
suguaglianza?

«Bisogna ristabilire un va-
lore positivo sul futuro, au-
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